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PEfnic

FUJAiES:
Trelew, 26 de diciembre de 2024 

CIRCULAR N°:5 T-

CHlilUlT
Aldea SeJeiro 
Buen Pasto 
Camarones 

Bomodoro Rivadavia 
Corcovado 
Cushamen 
El Maileri 

Esquel 
Facundo 
Gan-Gan 

Gastre 
Gaiman

Gcbernador Costa 
Guaijama 

Lago Bianco 
i.ago Pueio 
Las Piumas 

Daso de indios
Pie. Ortiz- Km. b 

Puerto Maaryn
- :eno Piramides 

Rawson 
Rio Pico 

Ricarco Rojas 
Rio Mayo 

Rio Senguer 
Sarrniento 

T ecka 
Teisen 
Trelew

SECRETARIA DE ACTAS CULTURA Y DEPORTES

SINCHCATO REGIONAL DE LUZ 
Y FUERZA DE LA PATAGONIA

2 6 (IIC. 2024 
------
E5IIS......

Al Secretario Seccionai / Delegacion 
Sindicato Regional de Luz y Fuerza 
de la Patagonia
Cro./a................................................
SU DESPACHQ

•Salids N\.. 
Hora:.....

REF: Documentacion Becas
Renovacion e inscripcion 2025

De nuestra mayor consideracion
j Por la presente nos dirigimos a Ud y por su intermedio a la Comisidn 

Directiva Seccionai y/o Delegacion, a Ios fines de informaries que el plazo de presentacion para la 
RENOVACION a INSCRiPClON de BECAS periodo 2025, sera hasta el dia 07/03/2025

La falta de entrega en tiempo y forma, de la documentacion requerida 
para renovacion y/o inscripcion producira la inmediata SUSPENSION del Beneficio y la posterior 
PERDIDA del mismo, de conicrmidad con el Articulo 20 del Reglamento en vigencia

Asimismo este periodo 2025, las renovaciones e inscripciones del 
Fondo de Contnbucion Sohdaria destinado para la Educacion (se adjunta reglamento), tendra como plazo 
limite la fecha especificada en el primer parrafo y el tramite debera realizarse mediante la Seccionai y/o 
Delegacion, sin excepciones y ademas se pone en vuesiro conocimiento la Seccionai y/o Delegacion 
debera responsabilizarse que ei becario presente trimestralmente un certificado y/o constancia de la 
continuidad de sus estudios, caso contrario la no presentacion de lo requerido, se le dara de baja 
automaticamente.

S \V? A CRUZ
Caiafate 

Caieta Olivia 
.re unis Piedrabuena 
Cuenca Carbonifera 

El Chalten
-iobernador Gregores 

Jaramjllo 
cago Posadas 

Las Heras 
Los Antiques 
Perito Moreno 
Pico Truncadc 

-Pjeiio Deseaao 
Puerto San Julian 
Puerto Santa Cruz 

Rio Galiegos 
Ires Lagos

CBU: Debe ser:

• EMITIDO POR EL BANCO. NO POR CAJERO CON EL NOMBRE DE LA. ENTIDAD BANCARIA 
o TIPO DE CUENTA (no debe ser cuenta SUELDO)

• NOMBRE DEL TITULAR CON CUIL/CUIT Y N° DOCUMENTO

EL CBU QUE NO SEA REMITIDO COMO SE LO SOLICITA, se

rechazara la solicitud de beca.

DOCUMENTACION: La renovacion y/o inscripcion debera venir acompanada por la siguiente 
documentacion detallada a Sede Central:

! IKRKA f)tt, FI.ECO
Rio Grande 

Toiftuin 
Ushuaia

Antartida a Islas del 
Atiantied Sur

"‘de Central: Bmsil N- >5 - Tel Fax: o?.kb-44 2 2 050 - (0100) Trelew - Chubui 
e-mail: receocioiin •ievv:rz?.luz^-fugrz<ipa{au«'’rii:i.eoro.ar Siiin web: luip«V:www.Iu>:>■ i\terzapatagoma.coat
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HUAI ES:

( HI BUT

Aidea Beleiro 
Buen Paste 
Camarones 

Comodoro Rivadavia 
Corcovadc 
Cushamen 
El Mai ten 

Esquei 
Facundo 
Gan-Gan 
Gastre 
Gaiman

Gchernador Cosia 
Gualjaina 

Lago Blanco 
Lago Puelo 
Las Plumas 

Paso de indios
Pie. Ortiz - Km. 5 

Puerto Maciryn
Puerto Piramides 

Rawson 
Rio Pico 

P cardo Rojas 
Rio Mayo 

Rio Senguer 
oai'irtenio 

Tecka 
Telsen 
T relew

INSCRIPCION RENOVACION

» Fotocopia DNi

• Certificado Analitico y/o una 
constancia que se encuentra en 
tramite. con promedio especificado.

• Certificado de inscripcion a la 
carrera

• Copia plan de estudio de la carrera 
elegida.

• Fotocopia DNI

• Certificado de alumno regular

• Historial y/o libreta academica con 
calificaciones.

!

PLANILLA: Tocos los campcs requeridos en dicna pianilla deberan estar cumplimentados en su 
totalidad con letra bien legible, (correo elecrronico, teiefonos fjos. celulares actualizados, caso contrario 
sera rechazada ;

Sm otro particular, hacemos propicia la oportunidad para 
saludarlos con ia estima y consideracion de los Trabajadores Organizados

POR COMISIQN DIRECTIVA REGIONAL

saNI a t Rl Z
Calafate 

Caleta Olivia 
•;.Ue Luis Piedrabuena 
Cuenca Carbonifera 

Ei Chaiten
Gobernador Gregores 

Jaramillo 
Lago Posadas 

cas Heras 
Los Antiguos 

Perito Moreno 
Pico Truncado 

Puerto Deseado 
Puerto San Julian 
Puerto Santa Cruz 

Rio Gallegos 
Ires Lagos

;mo GONZALEZ HECTOR RUBEN 
SECRETARtA GENERAL

',ITO LMYFim FMm. — rolS'*™*
5 - ■ I C5 .a f P.g&l DF U

TURK A DEL FUEC.O

Rio Grande 
Tolhuin 
Ushuaia

Antartida e Islas del 
AHantico Sur

• (12X0-44 L2O50 • G)100j ! re lew -1 'hubui
Sitio wdr Snip//:www.lu/.yrucrzapaiagonui.coM.,.ir

Acde Ceniral: Brasii K1' 55 - I'd u.\ 
c-maiI: cecepc-ioiHrelew@iuzv.iuerzapatauoiiia.cotiutr

http://www.lu/.yrucrzapaiagonui.coM.,.ir


Nro. de orden (reservado CB)

SINDICATO REGIONAL LUZ Y FUERZA DE LA PATAGONIA

FOTOGRAFiA
RECIENTE

(4x4)

SOLICITUD DE BECA ESTUDIANTES

INSCRIPCION. RENOVACION.

Fecha
UNIVERSIDAD Y / O INSTITUCION

1. DATOS PERSONALES EN LUGAR DE RESIDENCIA

Apellido Nornbres

Lugar de nacimiento EdadFecha de nacimientoArgentine native
!

I Codigo Postal TelefonoDireccion (Incluir localidad y provincia)

i Teiefono Movil:DNI N°

! Correo electron iceTelefono fijo: i

N° de C.B.U. ( Caja de Ahorro ): Adjuntar comprobante

1.1. DATOS DEL AFILIADO :

Apellido y Nombres TelefonoEmpresa

i

1.2. DATOS DE LA INSTITUCION Y/O UNIVERSIDAD

1Direccion Telefono / FaxEntidad Lugar

i

Correo de la Institucion:

Declare que todos los dates consignados en la presente solicitud de beca son 
fidedignos y en case que as! lo requiera el SINDICATO REGIONAL DE LUZ Y FUERZA 
DE LA PATAGONIA, me comprometo a presentar la documentacion adicional que se me 
solicite para acreditarlos come verdaderos.

Asimismo, declare aceptar y conocer en un todo lo establecido en el REGLAMENTO 
DEL PROGRAMA DE BECAS cuyo contenido me doy per notificado.

Firma Solicitante 
D.N.I.N0...............

Firma Afiliado 
D.N.I. N°........
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h) No haber finaiizado una carrera de grade ^niversitario.

i) Cumpiir con las demas condiciones estabiecidas en 6! presentt Reglamento.

HODAUDADES DE U AYUDA ECONOMICA.

Art. 4.- Los lipos, montos de ayudas economicas y cantidad, se fijaran anualmente por la Comision Directiva 

Central del Sindicato Regional de Luz y ruerza de la Patagonia, al inicio de la convocatoria de cada aiio.

CONYOCATORIAS.

Art 5.- La inscripcion se debera realizar entre el primer dfa habil y el di'a quince (15) de febrero de cada ano a 

traves del “Formulario de inscripcion’1 disenado por el. Sindicato y acompanando la.-totalidad de la documentacion 

exigida por el presente Reglamento.

YI6ENC1A.

Art 6.- Las ayudas economicas previstas en este Reglamento no son acumuiabies y resultan incompatibles con 

cuaiquier otro tipo de ayuda economica que reciba e! solicitante, tamo de entidades publicas como privadas. En 

su caso, debera optar por una sola de eiias.

Art 7. -Las ayudas economicas que se otorguen en la presente reglamentacion seran validas por un semestre o la 

totaiidad del aiio iectivo, segun el cursadc oe materias “cuatrimestrales” o “semestrales”, constituyendo un 

beneficio personal, renovable e intransferible del beneftciario. Su renovation, quedara sujeto al cumplimiento de los 

demas requisites previstos en el presente Reglamento.

DE LOS CRITERIOS PARA ASSGNAR LAS AYUDAS ECONOMICAS.

Art. 8.- Para adjudicar las ayudas economicas a los postuiantes que cumpiimenten los requisites y condiciones 

previstas en este Reglamento, se tendra en cuenta:

a) Que otros miembros del grupo familiar no esten gozando oe iguai beneficio, salvo relation de filiation con 

otro trabajador activo sujeto a los Convenios Colectivos de Irabajc citados.

b) Ingresos del grupo familiar en su conjunto.

c) Desempeno acariemico.

d) Estudiantes que cursen fuera de !a jurisdiction del Sindicato.

e) Desarraigo de estudiantes que se encuentran dentto de ia jurisdiccion del Sindicato.

Art 9.- Para determinar el desempenc academico del estudiante, se tendra en cuenta: 

a) Su promedio, el cuai no podra ser inferior a siete (7) puntos, mduidos los apiazo.
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Art 16.- Si se comprobare que un beneficiario de ayuda economica lo ha obtenido mediante informacion o 

documentacion falsa, se suspendera inmediatamente el beneficio, quedando el trabajador active obligado a la 

inmediata restitucion de las sumas que se le hubieren liberado. Dicho articulo debera ser trascripto en el 

formuiario de solicitud.

DE LAS OBUGACIONES DE LOS BENEF1C1ARIOS.

Art 17.- La presentacion de la solicitud importara el conocimiento y aceptacion del presente Reglamento y el 

compromise de las obiigaciones que de el resulten. El cumplimiento de la totalidad de requisites previstos en el 

presente, sera condicion indispensable para el mantenimiento del beneficio.

Art 18.- Los datos consignados en la solicitud de ayuda economica, tendran el caracter de dedaracion jurada y 

su faisedad hara pasible a los firmantes de las sanciones civiles y penales correspondientes.

DE LAS COND1CIONES PARA LA RENOYACION DE LA AYUDA ECONOMICA.

Art 19.- Para la renovacion de la ayuda econbmica para el siguiente afio, el beneficiario debera cumplir los 

siguientes requisites indispensables:

a) Presentar su solicitud de renovacion dentro del plazo fijado para la inscripcion en este Reglamento.

b) Haber obtenido un promedio igual o superior a Seis (6) puntos durante el tiempo en que hubiere gozado de 

la ayuda economica.

c) Haber aprobado desde su ingreso a la carrera, como minimo, un numero de materias igual a los DOS TERCIOS 

(2/3) de las que deberia haber rendido de acuerdo con e! Plan de Estudios.

d) No haber excedido en mas de un (I) aho el tiempo de duracidn de la carrera previsto en el plan de estudio.

DE LA EJCTINCION Y CESACION DEL BENEFICIO.

Art 20.- Se producira en forma inmediata la cesacion del beneficio en los siguientes casos:

a) Conclusion de la carrera para que se postuio iniciaimente.

b) For abandono de los estudios.

c) For perdida de la condicion de alumno regular.

d) For renuncia de! beneficiario.

e) Por otras causas, que a criterio de la Comision Directiva Central del Sindicato, justifique la cesacion del 

beneficio, mediante resoluemn fundada que lo disponga.


